Kelet-Magyarorszagi Munkaerdszolgaltaté Szocidlis Szovetkezet adatkezelési tajékoztatdja
Hatalyos: 2020.11.01.

1./ Preambulum

A Szocialis Szovetkezet egyrészrol sajat vallalkozasi tevékenységének végrehajtasa érdekében foglalkoztat
munkaviszonyban, illetve egyszerisitett foglalkoztatasi jogviszonyban munkavallalokat, masrészrol pedig
munkaerd-kolesonzés tevékenység keretében beliil egyszerisitett foglalkoztatasi jogviszonyban alld
munkavallalokat kolcsondz ki szerz6dott partnerei részére. Jelen adatkezelési tajékoztatd célja az, hogy a
kiilonb6z6 tevékenységi teriileten foglalkoztatott munkavallalokat tajékoztassa személyes adatainak
kezelésérol.

Az adatkezelési tajékoztatoban hasznalt kifejezések megegyeznek a GDPR rendeletben, illetve az
informacios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szoldo 2011. évi CXII. torvényben
hasznaltakkal.

I1./ T4jékoztatas az Adatkezeld, Adatvédelmi tisztviseld, Adatfeldolgozo személyérol

Adatkezel6
Kelet-Magyarorszagi Munkaerdszolgaltaté Szocialis Szovetkezet ( Székhely:3753 Abod, T6th ut
40.,Cégjegyzékszam: Cg.05-02-001031, web: www.kmmsz.hu, e-mail: info@kmmsz.hu, tel:0630606 2215

Adatfeldolgozé
HUMAN HOLDING Kft. (Székhely:4025 Debrecen, Széchenyi utca 48. 1. em., Cégjegyzékszam:
Cg.09-09-012794);
STUDENT WORK SERVICE Kft. Székhely:4025 Debrecen, Széchenyi utca 48., Cégjegyzékszam:
Cg.09-09-024787)
PROJEKTVEZETO: Adatkezel$ megbizottja, aki az Erintett sziméra az adatkezelés megkezdése el6tt
azonositasra kertil.

Adatvédelmi tisztvisel
Dr.Kozsla Laszlo Gabor; elérhetdség: adatvedelem(kukac)hsakft.hu

I11./ T4jékoztatas a kezelt adatok korérdl és forrasarol, adatkezelés céljarol és jogalapjarol

A tajékoztatasok kiilonboznek attol fiiggéen, hogy munkaltatdé a munkavallalot sajat vallalkozasi
tevékenység végrehajtasa érdekében munkaviszonyban vagy egyszertsitett foglalkoztatasi jogviszonyban
foglalkoztatja, illetve a munkaerd-kdlcsonzés céljabol egyszertiisitett foglalkoztatasi jogviszonyban
foglalkoztatja.

1.szam melléklet Adatkezelés sajat vallalkozasi tevékenység végrehajtasa céljabol torténd
egyszerusitett foglalkoztatas esetében

2. szamu melléklet Adatkezelés munkaerd-kolcsonzés tevékenység céljabol torténd egyszertiisitett
foglalkoztatas esetében

3. szdmu melléklet Adatkezelés sajat vallalkozasi tevékenység végrehajtasa céljabol
munkaviszonyban torténd foglalkoztatas esetében

IV./ T4jékoztatas az adatkezelés id6tartamarol

A tajékoztatast a mellékletek tartalmazzak.

V./ Téjékoztatas az adatbiztonsagi intézkedésekrdl és az adatok megismerésére jogosult személyek korérol
Az Frintett személyes adatainak védelme érdekében az Adatkezelé megfelelé informaciobiztonsagi

szabalyozast alkalmaz, amely meghatirozza az adatbiztonsagi alapelvek alkalmazasanak modjait és
feltételeit. Adatkezeld az informatikai rendszerek biztonsaga érdekében az informatikai rendszereket tlizfallal
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védi, valamint a kiils6- és belsé adatvesztések megel6zése érdekében viruskeresd €s virusirtd programot
hasznal.

Adatkezel6 az iranyitott informaciobiztonsagi intézkedéseink soran tobbek kozott kiemelt figyelmet fordit az
iizemeltetés és fejlesztésbiztonsagra, az adatszivargas megelézésére, az iizletfolytonossag fenntartasara,
kartékony kodok elleni védelemre, az adatok biztonsagos tarolasara, tovabbitasara, feldolgozasara, behatolas
védelmére és felderitésére, a jogosulatlan hozzaférés megel6zésére, a sériilékenység- és incidenskezelésre,
valamint a munkavallaldoink biztonsagi képzésére. Magas szintli biztonsagi intézkedéseket és védelmi
megoldasokat hasznalunk az Erintettek adatainak védelme érdekében, a személyes adatok kezelésének teljes
id6tartama alatt.

Az FErintettel kapcsolatosan kezelt adatokat kizardlag az Adatkezelé valamint Adatfeldolgozd belsd
szabalyzataiban meghatarozott munkatarsak kiilon-kiillon meghatarozott jogosultsagi kordk mentén
meghatarozott korlatozasokkal és titoktartasi feleldsség mellett ismerhetik meg.

VI./ Tajékoztatas az adatkezeléssel kapcsolatos jogokrdl és jogorvoslati lehetdségekrol

Az Erintett kérelmezheti az Adatkezelénél tajékoztatasat személyes adatai kezelésérdl, személyes adatainak
helyesbitését, személyes adatainak — a kotelez6 adatkezelés kivételével — torlését vagy korlatozasat, bizonyos
esetekben joga van az adathordozhatosaghoz, valamint tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen.
Adatkezel6 a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen és az abban meghatarozott id6étartamon beliil
tajékoztatja az Erintettet.

Az Erintett a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal (http://naih.hu; 1530 Budapest, Pf.:
5.; telefon: +36-1- 391-1400; fax: +36-1-391-1410; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu) vizsgalatot
kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatban jogsérelem
kovetkezett be vagy annak kozvetlen veszélye fennall. Az Erintett személyiségi jogai megsértése esetén
birésaghoz fordulhat. Birdsaghoz fordulas esetén az Erintett a pert a lakohelye vagy tartozkodasi helye
szerinti torvényszek elott inditja meg.

Valamely eljaras kezdeményezése el6tt célszerti az Adatkezelének elkiildeni a panaszt. Adatkezelé az Erintett
tajékoztatassal kapcsolatos kérése, illetve adatkezeléssel kapcsolatos tiltakozasa és panasza esetén
indokolatlan késedelem nélkiil, a mindenkori jogszabalyokban altal eldirt idon belil nyujt tajékoztatast.
Amennyiben az Adatkezelé nem tesz intézkedéseket az Erintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésébb a jogszabalyban meghatarozott hataridében tdjékoztatja az Erintettet az intézkedés elmaradasanak
okairdl, valamint arrél, hogy az Erintett panaszt nyajthat be a fent megjelolt hatosagnal, és élhet birdsagi
jogorvoslati jogaval.

VIL./ Egyéb tajékoztatas

Az adatkezelés soran Adatkezel0 automatizalt adatkezelésen alapuld dontéshozatali eljarast, tovabba
profilalkotas nem alkalmaz.

Adatkezeld fenntartja a jogot, hogy a jelen tajékoztatot egyoldaltian, a jov6re nézve modositsa. A
modositasokrdl az Erintettet tajékoztatja.

Az adatkezelési tajékoztato elérheté Adatkezeld honlapjan, illetve az tigyfélszolgaltai irodakban.

A
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